       UBND TP QUẢNG NGÃI                         CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

TRƯỜNG TH& THCS TRẦN QUÝ HAI                   Độc lập – Tự do – Hạnh phúc
   Số 04 /NQ.HĐSP                                    
                                                                                           Tịnh châu, ngày 01/4/2024
                                      NGHỊ QUYẾT  HĐSP THÁNG 4/2024 
           1/ Công tác tư tưởng chính trị:

 - Tổ chức quán triệt và đôn đốc thực hiện các chỉ thị, nghị quyết tháng 04 của Đảng cấp trên.

 - Giữ khối đoàn kết nội bộ. Phát huy vai trò công đoàn trong nhà trường

 - Đảng viên phải gương mẫu, trung thực thực hiện theo cam kết 2024; thực hiện 19 điều Đảng viên không được làm theo Quy định 37-QĐ/TW

- Chấn chỉnh tồn tại tháng 3.2024.

 
2/ Công tác tổ chức

- CV 548/TB-UBND (19/3/2024) V/v thực hiện quy trình xem xét bổ nhiệm lại, kéo dài thời gian giữ chức vụ đối với lãnh đạo quản lý các trường thuộc UBND TP (đ/c HT Kéo dài thời gian giữ chức vụ đến tuổi nghỉ hưu): thời gian thực hiện sẽ thông báo

- CV   1069/UBND.TP (25/3/2024)  rà soát/ bổ sung quy hoạch giai đoạn 2020-2025; 2025-2030 
+ Vị trí HT: 02: Nhân/  Thanh- chuyển trường/ bỏ khỏi nguồn/ bổ sung nguồn mới: PHT2/ Vị trí HT.  
+ Vi trí PHT: K.Anh/ Quang (...)/ chọn C2: 02 PHT: Dương/ Trang; C1: Áí Nhi 

+ Thời gian thực hiện 15h30 thứ 3 (2/4)

- 2 đ/c được giới thiệu cho Đảng là: Bùi Tuyết và Ái Nhi

- Khám sức khỏe ban đầu cho HS (tuần 29/30)
- Tổ chức cho HS K1.2.3 tham quan trải nghiệm (đ/c Nhân ko đồng ý) và HS K9 trải nghiêm Hướng nghiệp tại trường Cao đẳng nghề Hàn Quốc (13h30 thứ 6/ 5/4/2024)

- Lưu ý: CB.GV.NV ra/vào cổng nhớ khép cổng vì sự an toàn trong nhà trường

b/ Công tác kiểm tra – Giám sát:

- Giám sát việc thực hiện học tập, làm theo tấm gương đạo đức và phong cách HCM năm 2024 của tổ 1; 2.3  (CU/BGH/ ĐV) 

3/ Công tác đoàn thể:

a/  Công đoàn :

- Phối hợp cùng nhà trường thực hiện tốt nhiệm vụ tháng 04/2024. Tiếp tục phát huy vai trò BCH công đoàn phải gương mẫu, nhiệt tình trong nhiệm vụ được phân công.

- Gần gũi, chia sẻ, động viên với đoàn viên còn hạn chế về năng lực; tư tưởng còn cầu bằng chưa cầu tiến.

- Chấn chỉnh việc xử lý công việc

b/ Đoàn TN.CS.HCM/ Đội

   Đội TNTP; Ngoài giờ lên lớp:

- Chấn chỉnh việc chấm thi đua/ tổng kết của đội (chưa đầy đủ  hiệu quả, chưa công khai)

-  Hoàn thành HSSS Đội vào ngày 5/4 

- Trình tất cả kết quả thi đua các lớp từ tuần 19-28 để HT kiểm tra/ có sổ tính điểm 2 cấp 

- Việc tổ chức công việc cần tư duy nhiều hơn; có sự phối kết hợp với các bộ phận

- Tập trung công tác CM Đội cho HS; chuẩn bị tốt cho kiểm tra LĐ

- Lên KH tập đội cho các lớp. Thi Nghi thức đội. (tuần 32)

- Tiếp tục củng cố hoạt động đội. Múa hát sân trường. Tăng cường quản lý nền nếp vệ sinh, sinh hoạt đầu giờ, chuyển tiết, ra về; 

- Tổ chức  hoạt động SHDC theo chủ đề “Hòa bình hữu nghị” gồm các hoạt động trải nghiệm  -  Kiểm tra đội do hội đồng đội thành phố tổ chức

Chăm sóc bồn hoa/ chấm tuần 31 

4/ Công tác chuyên môn:

- Chấn chỉnh tồn tại tháng 3.2024 (trong đó có việc nộp KHBD của GV dạy HS.KT/ CBQL chưa chủ động, chưa phối hợp, chưa thực hiện nhiệm vụ phân công tại C1)

- Kiểm tra hồ sơ GV  theo KH; dự giờ; lưu ý nội dung dạy học dưới hình thức học mà chơi, chơi mà học và dạy lồng ghép. (PHT/15/4)

- SHCĐ theo NCBH theo KH năm học

- ôn tập cho HS  7.8 Thi TP 

- Thực hiện công tác BDTX theo kế hoạch.

- Nộp đề cương tuần 32; phát hành cho HS tuần 33

- GVCN giữ mối liên hệ với HS, phụ huynh thường xuyên; quan tâm đến các đối tượng HS đặc biệt là HS yếu (chưa hoàn thành); học sinh KT. 

- Kiểm tra hồ sơ dân chủ; BGH kiểm tra hồ sơ TT tuần 29 tại các PHT
- Hoàn thành học bạ lớp 6 (PHT2/D.Thảo)

- Hoàn thành công việc sử dụng phần mềm tuyển sinh/ để thực hiện khi TS

- Hoàn thành QĐ xét TN.THCS/ xét THTH gửi về PGD (VT/PHT)
- Thao tác tốt công tác tuyển sinh ở phần mềm (BGH/VT/Thảo)

- Hoàn thành HS chọn lựa SGK lớp 5.9 theo KH là 04/4/2024

- Tổ chức thi IOE cấp Quốc gia 5/4/2024

- Thi Kể chuyện: Ngày Hội đọc sách 2024 (PHT/Hạnh) thứ 5 tuần 30

- Tổ chức cho HS K9 tham quan tại trường CĐ nghề Hàn Quốc (Quảng Phú)

- Phối hợp với CMHS/ tổ chức tham quan Trải nghiệm cho HS K1.2.3 tại Nghĩa Kỳ HAYPYFOM.
- Đ/c PHT1 dạy phải đủ 4 tiết theo số tiết quy định đối với PHT.

- HS thi VCĐ.RCĐ 01 HS lớp 1c

- Hoàn thành chấm SKKN: 02/4/2024

5/ Công tác chủ nhiệm:

        - Chấn chỉnh tồn tại tháng 3.2024.

- Tăng cường rèn nền nếp lớp học, chú trọng công tác vệ sinh

        - GVCN giữ mối liên hệ với HS, phụ huynh thường xuyên; quan tâm đến các đối tượng HS đặc biệt là HS yếu (chưa hoàn thành); học sinh KT. 
- Chăm sóc bồn hoa. Chấm bồn hoa tuần 31 

- Tuyên truyền ATGT/ SK. vị thành niên...

6/ Công tác phổ cập-kiểm định chất lượng-trường Chuẩn quốc gia:

- Tiếp tục tục rà soát, bổ sung những minh chứng (cuối HKII -năm học 2022-2023) và 2023-2024 hoàn thành 20/5/2024  

- Hoàn thành (bổ sung) hồ sơ nông thôn mới nâng cao của xa 2023 (HT/VT)
7/ Công tác thư viện, thiết bị, CNTT
- Giới thiệu sách theo đúng chủ điểm tháng 4 cho giáo viên và học sinh. 

- Thực hiện Ngày hội đọc sách 2024 theo hình thức sân khấu hóa

- Tham gia thi CB.TV giỏi Tỉnh

- Kiểm tra công tác sử dụng TBDH ở các lớp. 

- Đề xuất Sửa chữa, bổ sung TBDH
- Kiểm tra việc mượn/ trả Đ.D.D.H tại 2 cấp (PHT/ Hạnh)

- Các tổ viết đăng bài trên website 

 8.Công tác tài chính – CSVC, văn thư:

8.1/ Tài chính:


      - Giải quyết các chế độ chính sách cho CB-GV-NV và HS. / HKPĐ; GV dạy HS.KT...
- Tiếp tục rà soát hồ sơ quyết toán tài chính năm 2023 

- Hoàn ứng các khoản ứng/  

8.2 TC-CSVC

- Tiếp tục thực hiện công việc chưa thực hiện tháng 3/2024: chú trọng hoàn thành BD.HKPĐ/ Chi GV dạy HS.KT.

- Sửa, chữa , bổ sung  đồ dùng, TBDH tại các phòng học, phòng bộ môn theo đề xuất.(PHT/TT/ Hạnh)
- Đồng hồ treo tường (1c)/ 5a: mua máy tính/ TV 

- Mua ống nước tưới hoa tại C2 (Nhung/ Hạnh): báo gia trước khi mua.

- Khung màn hình TV/GV phản ánh khi di chuyển TV có thể ko đảm bảo an toàn nên thầy  Dương/ Quang/ Tắc làm việc lại với bên ráp/. Cô Hạnh kiểm tra dây/ đầu nối TV tại 4 phòng vừa ráp TV để dạy. Hoàn thành  trước thứ 5 (tuần 29)

- Mót điều khiển TV giao cho GVCN tại C1. C2 khi GV dạy xong để tại phòng Đội (trong tủ đựng SĐB)

           8.3/ Công tác văn phòng;

· Kế toán:

 + Chấn chỉnh tồn tại tháng 3.2024 (công việc cần đảm bảo thời gian)

 + Thực hiện chế độ tài chính theo quy định

 + Phối hợp với Hội Cmhs theo dõi, tổng kết các khoản thu- chi giúp hội

 + Đảm bảo chế độ cho CBGVNV nhà trường 

 + Phân công hồ sơ tập sự cho thầy Nhuần (phân công thầy Quang hướng dẫn tập sự)

 + KT+ Hạnh gọi VIETTEO làm việc tại HT trước 03/4/2024

7.4/ Văn thư:

- Tiếp tục cập nhật công văn đi, đến.  

- Cùng với cô Hanh TV, cập nhật thông tin trên trang website trường đầy đủ, kịp thời.

- Hỗ trợ các tổ chuyên môn hoàn thành việc xây dựng kho học liệu điện tử, hỗ trợ GV học tập và giảng dạy bằng CNTT; cập nhật thông tin ở các phần mềm nhân sự, cổng thông tin, CSDL, báo cáo theo phân công...

- Hoàn thành biên bản LT/ HĐSP đến tháng 3/2024

- Hoàn thành hồ sơ quy hoạch và các nhiệm vụ do HT phân công

8/ Công tác thi đua:

- Phát động và tổ chức triển khai các hoạt động thi đua chào mừng  30/4

- Theo KH thi đua KT của trường

9/ Công tác kiểm tra nội bộ trường học:

Các bộ phận kiểm tra nội bộ: theo KH tháng đến hết thánh 5.2024 . Hoàn thành hồ sơ 20/4/2024 tại HT/VT
10/ Công tác y tế trường học:


 - Cùng Liên Đội tuyên truyền phòng tránh tai nạn thương tích, phòng tránh dịch bệnh trong trường học. 

- Khám sức khỏe ban đầu cho HS tuần 29/30
       11/ Khuyến học: 

- Phối hợp các đoàn thể trong nhà trường tạo điều kiện cho HS diện ưu tiên.
12/ Công tác bảo vệ/ tạp vụ:


- Duy trì công tác bảo quản tài sản, CSVC nhà trường, cảnh giác phòng chống tội phạm trộm cắp tài sản./ HS ăn vặt ngoài trường/ đi trễ...
 - Trực cổng trường, giám sát các trường hợp người ra vào liên hệ công tác. 

            Trên đây là Nghị quyết tháng 4.2024 của nhà trường. Đề nghị các bộ phận lên KH chi tiết để tổ chức thực hiện.
           Công đoàn động viên CBGVNV hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao. 

           Lưu ý khâu rà soát/ kiểm tra/ phối hợp tại các bộ phận để có sự nhắc nhở và hổ trợ kịp thời.

           Nếu có phát sinh công việc theo yêu cầu, nhà trường sẽ bổ sung kịp thời.

           Trong quá trình thực hiện, nếu vướng mắc liên hệ BGH để được hổ trợ./.

                                                                       HIỆU TRƯỞNG
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                                                                                                      Mai Thị Ánh Vương
